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BIURO ZARZADU W SPOLCE KAPITALOWEJ
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Forma czynnosci prawnej

Konieczne elementy kazdej umowy

Tre$¢ dokumentéw wychodzacych ,na zewnatrz”
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Komunikacja

Motywowanie
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Sytuacja kryzysowa

Zapobieganie sytuacjom kryzysowym

Plan sytuacji kryzysowej i komunikacji
Podsumowanie

Prowadzgcy: Piotr Ruta
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Model monistyczny i dualistyczny
Statut, umowa

Regulaminy organéw

Pojecia kadencji i mandatu

Stosunek prawno — handlowy a inne stosunki prawne pomiedzy cztonkiem Zarzadu a spotka

Zarzad — prowadzenie spraw spoiki
Mierzenie efektywnosci

Zakres odpowiedzialnosci cywilnej i karnej cztonkéw wiadz spétek

Wykorzystanie nowoczesnych technologii w pracy Biura Zarzadu

Prowadzacy: Monika Kacprzyk-Wojdyga
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Statut, umowa

Wiekszos¢ przepiséw kodeksu spoétek handlowych na wysokosci spétek kapitatowych ma
charakter bezwzglednie obowigzujgcy. Oznacza to, ze regulacja kodeksowa jest regulacjg
obligatoryjng jedyng mozliwg od ktérej pod rygorem sankcji albo nieskutecznosci dziatan nie
moze by¢ wyjatkow.

Wyjatkowo ksh zawierajg alternatywng regulacje i pozostawia umowie lub statutowi
rozstrzygniecie jednego z dwoch rozwigzan operujgc zwrotem np. ,umowa spoiki stanowi,
(‘art. 153). Inaczej niz stanowi ksh moze by¢ tylko wéwczas gdy same przepisy ksh na to
pozwalajg zawierajgc zwrot ,chyba ze umowa stanowi inaczej, ,chyba ze statut stanowi
inaczej,. Takich przepisow w ksh w zakresie regulujgcym funkcjonowanie spétek
kapitatowych jest malo np. 228 pkt 4, 394 pkt 4.

Umowa lub statut mogg wprowadza¢ rozwigzania dodatkowe w stosunku do tych
wynikajacych z ksh np. dodatkowo przyznawa¢ mniejszym niz 10% akcjonariuszom czy
wspolnikom prawo zwotania walnego zgromadzenia art. 236 par 2 art. 400 par. 2 ksh.
Umowa lub statut wreszcie muszg pod rygorem niewaznosci zawieraC postanowienia,
dotyczace tych elementéw przedmiotowo istotnych konstrukcji spotki kapitatowej, ktore
w spoétce zoo i w spoice akcyjnej stanowig odstepstwo od modelowego kapitalowego
rozwigzania np.159 szczegolne korzysci i obowigzki wspoélnika w spoice zo.o., art.176
-powtarzajace sie Swiadczenia niepieniezne, doptaty, art. 183 - ograniczenie spadkobiercy
wspolnika w prawie wstgpienia do spo6tki w miejsce zmartego wspdlnika, art. 194 zaliczka na
poczet dywidendy, art. 355 Swiadectwa zatozycielskie w s.a., art. 361 - Swiadectwa
uzytkowe, art. 359 - przymusowe umorzenie akcji, art. 354 - osobiste uprawnienia przyznane
akcjonariuszowi.

W spoéice akcyjnej przyjeta jest zasada tzw. zamknietego statutu tj. uznaje sie,
iz kodeks spotek handlowych zawiera wszelkie mozliwe odstepstwa i statut spotki nie moze
wykreowaé postanowien nie znanych kodeksowi. Jezeli jednak takie postanowienia zostang
przewidziane, o ile nie one oczywiscie sprzeczne z bezwzgledng regulacjg, kodeks nie
zawiera wyczerpujacej regulacji w tym wzgledzie to mogq zosta¢ zarejestrowane, chyba ze

sg sprzeczne z naturg spotki akcyjnej lub dobrymi obyczajami art. 304 par. 4.

Monika Kacprzyk-Wojdyga




