Wroctaw, 3 kwietnia 2008

LIST REFERENCYJNY

Z przyjemnoscig informujemy, 12 wspodlpraca na gruncie szkoleniowym z firmg
Eurcfinance Training Sp. z 0.0. charakieryzuje sie wysokim profesjonalizmem

Srednia ocen szkolen zrealizowanych w roku 2007 r. zakresu: "Rachunkowosc —
podstawowych zasad ewidencji operacji gospodarczych oraz ich wplyw na sytuacje
ekonomiczno — finansowa kredytobiorcy” oraz  Kredytowania Mafych i Srednich
Przedsiebiorstw - Analizy sprawozdan finansowych kredytobiorcy” dia Pracownikow
Banku Zachodniego WBK 8. A wyniosta 3,97 oraz 3,82 w skali 4 stopniows.

Frofesjonalne przygotowanie wykiadowedw, ich umigjetnosé dostosowania
prezentowanych materiatow do potrzeb uczestnikow, forma przekazywane| wiedzy
oraz odpowiednia organizacja szkolenia przyczynity sie do faktu, iz sg one cennym
Zzrodtem wiedzy | doswiadczen dia naszych Pracownikow.

Cykl szkolen zostal przeprowadzony na wysokim poziomie merytorycznym
| metodycznym, a jedna z jego najistotniejszych wartesci byta prakiyczna
uzytecznosc zaprezentowanych informacji | technik.

Z powyzszych wzgledow zaswiadczam, iZ szkolenia organizowane przez Eurofinance
Training Sp. z 0.0, 53 godne polecenia.

Z powazaniem,
Ereliecds:

Ews Kucmin




